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Estatuto do
Circulo Militar do Parana

Livro I
Titulo I Rt e
Capitulo I 5%
1° SRPJ
Denominacdo-Origem-Sede-Foro-Ano T

Social-Honrarias-Simbolos-Finalidades “o,;,,nBA ?@

Art. 1° - O CIRCULO MILITAR DO PARANA, Clube Esportivo, Social e Recreativo, teve origem da
fusdo, em 15 de fevereiro de 1939, do Circulo Militar de Curitiba, fundado em 10 de setembro de
1934, com a Sociedade Paranaense de Ténis e Hipismo e é uma Sociedade Civil com Sede e Foro
nesta cidade de Curitiba, Capital do Estado, no Largo Bittencourt n°. 187, inscrito sob o CNPJ
76.708.858/0001-77 e Insc. Estadual Isento. Sua duragdo é por tempo indeterminado e seu ano
social coincide com o ano civil.

§ 1° - O CIRCULO MILITAR DO PARANA, ou simplesmente Circulo, expressdo pela qual sera
designado no Estatuto, possui personalidade juridica distinta de seus associados, 0s quais n3o s3o0
solidarios e nem subsidiariamente responsaveis pelas obrigagdes contraidas pela sociedade.

§ 29 - O Circulo é considerado de Utilidade Pablica pelo Decreto Federal n® 17.908 de 27 de
fevereiro de 1945 e reger-se-4 pelas normas do Cédigo Civil Brasileiro, com as alteragdes da Lei
n® 11.127 de 28 de junho de 2005, pela legislagdo em vigor e pelo Estatuto do Circulo Militar do
Parana, regulamentado no Regimento Interno.

§ 3° - O Circulo terd sempre como seu Presidente de Honra o Exmo. Sr. General comandante da
52 Divisdo de Exército, ou da unidade militar que vier a substitui-la.

Art. 29 - As cores oficlais do Circulo sdo o amarelo ouro e o azul anil, e seus simbolos s3o a
Bandeira e 0 Escudo.

Art. 39 - O Circulo tem como finalidades:-

a- Promover o entrelagamento e confraternizagdo entre seus associados;

b — proporcionar a seus associados reunides compativeis com essas finalidades, congregando e
integrando suas familias na comunhdo social, sob a égide da harmonia e compreensao;

c- propiciar atividades sociais, recreativas, esportivas, culturais, artisticas, campestres e outras;

d- promover o congragamento com outras sociedades congéneres;

e- participar, quando solicitado, dos eventos civicos patrocinados pelas Forgas Armadas
Brasileiras, pela Policia Militar do Parana e pelos poderes constituidos;

f- cultuar os vultos histdricos Nacionais, Estaduais e Municipais;

g- cooperar com as entidades publicas e particulares de fins culturais, cientificos, literarios,
artisticos, esportivos e promover assisténcia social;

h- manter, a critério da Diretoria Executiva, érgdos de prestagdo de seryigos agsassociados;
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i - proporcionar aulas de todas as modalidades esportivas e culturais possiveis, visando o
aprendizado e o desenvolvimento do quadro associativo e também a formagdo de equipes para
representacdo do Circulo. b
j - propiciar a formagdo de atletas olimpicos e paraolimpicos; ,
k - desenvolver entre seus sdcios a prética de esporte formal e ndo formal.

Paragrafo Unico — Para a consecucdo de tais finalidades, o Circulo mantera tantas Direforias
quantas forem necessdrias, dirigidas por associados com atribuicbes estabelecidas em seu
Regimento Interno.

Art. 4° - E vedado ao Circulo envolver-se, direta ou indiretamente, em atividades proibidas por
Lei, bem como utilizar-se, ou permitir que outros o fagam, de sua denominacdo e/ou simbolos
para fins pessoais, religiosos, reivindicatdrios ou politico- partidarios.

Capitulo II
Do Quadro Social
Composicao e Classificacio
Art. 5° - O quadro social do Circulo é constituido por duas categorias principais, a saber:

* @\{Gdﬁ% \

M - MILITARES G '

1° SRPJ
C - CIvIS

C

§ 19 - as categorias acima se subdividem em trés sub-categorias a seguir relacionados: Lganpx65
a)- Efetivos, constituidos dos associados “M”, *C", “C1" e “C2%;

b)- Transitérios, constituidos dos associados “Temporarios” e “Atietas”;

c)- Destacados, constituidos dos associados “Remidos”, “Honorarios”, “Beneméritos”,
“Especiais”.

§ 2° - Sdo as seguintes as definigdes das categorias e subcategorias de associados acima:

1 - Categoria “M”":- sdo os oficiais das Forcas Armadas, da Policia Militar e as Pracas Especiais
dessas forgas, que desejarem se associar;

2 — Categoria “"C":- sdo os associados civis admitidos na forma e condigbes estabelecidas no
presente Estatuto.;

3 - Categoria "C1":- sdo os filhos e filhas de associados que, ao completarem 32 (trinta e dois)
anos de idade, ou antes, se constituirem familia, desejarem permanecer no quadro associativo;

3A - Categoria “C2” (Individuais): so aqueles que nio propuserem qualquer dependente no ato
da admissao.

4 — Temporarios:- sdo aqueles que durante determinado periodo associarem-se, pertencendo a
esta categoria os abaixo discriminados:

a)  Os alunos dos estabelecimentos militares, sediados em Clgritiba, enquanto

cursos especificos de Formagdo de Oficiais da Ativa ou da Rese:%gg@@%é wierad
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b) Os filhos(as), enteados(as) e tutelados(as) dos(as) associados(as), dos 18 (dezoito) até
completarem 32 anos de idade, enquanto sem dependentes;

€) Os tutores de associados Orfdos e curadores de associados incapazes, na forma pre
neste Estatuto;

d) Pessoas que queiram ser associadas por determinado periodo, pelo prazo maximo de 2
(dois) anos, podendo ter o prazo prorrogado, mediante critério e aprovacdao da Diretoria
Executiva;

e) os ascendentes do associado, de seu cOnjuge ou companheiro(a), desde que tenham netos
associados até completarem 14 (quatorze) anos de idade, e desde que ndo sejam ou ndo tenham
sido associados titulares ou conjuge de associados nos dltimos 5 anos;

Qi ] P%
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f) os ascendentes do associado, de seu cdnjuge ou companheiro(a), que ndo se rqaoggnﬁq

tenham sido associados titulares ou cdnjuge de associados nos Gltimos 5 (cinco) anos;

(s) \y
. 7 ; X 718 - P N"‘S
g) - os netos de associados até completarem 12 anos de idade.

5 - Atletas:- Sio aqueles que, pelo desempenho apresentado nas modalidades esportivas
respectivas fruto de convénios para a formacdo de atleta olimpico/paralimpico, venham merecer a
indicagdo do Diretor de Esportes, pelo tempo que a Diretoria Executiva assim entender, nas
condigbes do Regimento Interno.

6 - Remidos:- sdo os (as) associados(as) que ingressaram até o dia 31/12/2005, cumpram as
regras estabelecidas no Art.70 e requeiram, por escrito a Diretoria Executiva, continuando com
todos os direitos e deveres que possuiam na categoria anterior.

Paragrafo dnico — Estd extinta a categoria de associado Remido para aqueles que ingressaram
no Circulo a partir do dia 01 (primeiro) de Janeiro de 2006.

7 - Honorarios:- sdo os associados ou ndo sécios, pessoas juridicas ou fisicas que, de alguma
forma tenham prestado auxilio ou servigo meritdrio ao Circulo, com notoriedade proclamada pela
Diretoria Executiva, continuando com todos os direitos e deveres que possuiam na categoria
anterior.

Paragrafo dnico - Para a concessdo do Diploma de Associado Honorario, a Diretoria Executiva,
encaminhara proposta fundamentada ao Conselho Deliberativo que, apos analisa-la, dard sua
decisdo.

8 - Beneméritos:- sdo os associados ou ndo sdcios que, de alguma forma, prestaram servicos
relevantes ou doagbes ao Circulo, com notoriedade proclamada pela Diretoria Executiva,
continuando com todos os direitos e deveres que possuiam na categoria anterior, isentos de
qualquer contribuicdo pecuniaria ao Circulo.

Paragrafo unico - Para a concessdo do Diploma de Associado Honorario, a Diretoria Executiva,
encaminhara proposta fundamentada ao Conselho Deliberativo que, apds analisa-la, dara sua
decis3o.

9 - Especiais:- sdo 0s associados diferenc;iados dos de%%ﬁ%%a&m?@@& quer pela
historia, quer pela hereditariedade ou mutabilidade de USURHRS e de Titulos © Documrenios
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a)  os militares fundadores do Circulo Militar de Curitiba e os socios da Sociedade Paranaense
de Ténis e Hipismo, no pleno exercicio de seus direitos no ato da fus3o das duas sociedades,
desde que tenham se mantido e assim permanecam, em plena atividade social no Circulo; A

b) revogado

€)  as pessoas juridicas de direito pdblico ou privado que adquirirem joia(s) do Circulo, bem
como as que formalizarem convénios com 0 CMP ou realizarem doagbes ao clube, cuja relevancia
for reconhecida pela Diretoria Executiva e aprovada pelo Conselho Deliberativo. As referidas
pessoas juridicas indicardo o(s) usudrio(s) que assumird(do) os direitos e deveres de associados,
énquanto permanecer(em) nessa situacio, segundo critérios definidos pela Diretoria Executiva
para cada caso especifico.

Art. 6° - O Conselho Deliberativo fixara, anualmente, o nimero maximo de associados em cada

Categoria, considerando a capacidade fisica do Circulo. TR
(& %)
Capitulo III . -
Da Admissdo, Exclusio e 1° SRPJ

Readmissdo de associados Q, &
Iripa. ppE5

DA ADMISSAO
Art. 7° - Poderdo ser admitidos no quadro social pessoas de ambos os sexos, desde que
satisfacam os seguintes requisitos:

a)  Ilibado conceito moral, profissional e social;

b) ndo exercer nem ter exercido atividades ilicitas que possam comprometer o0 nome do
Circulo;

€)  ndo tenha sido excluido, por indisciplina, do quadro social de sociedades congéneres, nos
ultimos dez anos;

d)  seja maior de 18 (dezoito) anos ou emancipado;

e) se candidato da categoria “"M”, seja Oficial das Forgas Armadas ou das Policias Militares;

f) se candidato da categoria “C”, seja proposto por dois associados, exceto os da categoria
atletas;

g) se candidato da categoria temporario, fazendo prova dessa condigdo e, no caso da letra
“b”, sejam propostos pelo titular;

h) se militares da reserva (R2 ou tempordrios), enquanto na ativa; sendo que ao serem
desligados do servigo militar, passardo automaticamente 3 Categoria "C”, sujeitando-se em relacdo
ao pagamento da joia ao que preceitua o § 2° do Art. 10.

§ 1° - Para admissdo de associado na Categoria *M” ndo havers necessidade de proponente.

§ 29 - Para admissdo de sGcio na Categoria “C1” ndo havers necessidade de proponente.

§ 39 - As propostas de candidatos a associados, desde que atendidas as condicBes estabelecidas
neste artigo, suas alineas e pardgrafos, deverdo dar entrada na Secretaria do Circulo, que as
encaminhara a Assessoria de Sindicancia, a qual, no prazo de sete dias, apresentard seu parecer
por escrito, em carater reservado, para todos os efeitos.

§ 3° - A admissdo e a readmiss3o de associados ficardo subordinadas 3 decisdo da Diretoria
Executiva e a recusa de qualquer proposta tera cariter reservado.

§ 4° - E vedado ao Circulo admitir associados de quaiquer categoria em seu quadro de
funcionarios, bem como é proibido aos funcionarios =] dgp@pﬁqgggr agsocianse go Glube, podendo
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0s arrendatarios, concessiondrios, permissiondrios e terceirizados pertencerem ao quadro
associativo.

DA EXCLUSAO / AFASTAMENTO
Art. 89 - O associado serd excluido ou afastado pela Diretoria Executiva, nos seguintes casos.

a) por afastamento a pedido, mediante requerimento 3 Diretoria Executiva, estando quite com
suas obrigagdes sociais e pecunidrias;

b) por falecimento;
C) revogada;
d)  quando em atraso com o pagamento de qualquer débito por trés meses consecutivos;

e) quando seu ingresso for decorrente de informagdes por ele prestadas, que venham
posteriormente a se comprovar inveridicas;

f) quando punido com pena de exclusdo do quadro associativo.

§ 1° - os dependentes do associado excluido ndo necessariamente serdo atingidos pela medida,
ficando a critério da Diretoria Executiva a permanéncia, se assim requererem, na forma deste

Estatuto. .
@“@0 e Fe%./ g

DA READMISSAO J1 ° SRPJ

I

Art. 99 - Os associados excluidos/afastados poderdo ser readmitidos desde que: Gy, ol
/BA - PR

a) assim o requeiram;

b) efetuem a quitacdo da taxa de readmissdio (TR), de acordo com o previsto neste estatuto,
além de eventuais débitos existentes;

€) recebam parecer favoravel da Diretoria Executiva;

d) cumpram as mesmas regras vigentes (em relacdo a documentacdo e dependentes) para
admissdo de novos associados;

e) se afastados por solicitacdo, somente poderdio pleitear sua readmiss3o ap0s doze meses,
mediante 0 pagamento da Taxa de Readmissdo (TR) equivalente a uma Taxa de Manutengdo
(TM) vigente no més da readmiss3o;

f) a critério da Diretoria Executiva, em casos especiais, antes do prazo previsto na letra “e” deste
paragrafo, pagando como Taxa de Readmissdo (TR) 0 valor de uma Taxa de Manutengdo (TM)
vigente no més da readmiss3o.

g) se excluidos pelo ndo pagamento de débitos, apds saldarem os mesmos, atualizados pelos
valores das taxas atuais, acrescidos de muita e juros de acordo com o Regimento Interno, mais

Taxa de Readmissdo (TR) equivalente a uma Taxa de Manui;engg}o\@'M?} vigente no més da
readmiss3o. 2° OF!CEG,;_ME& 'RIBUIDOR
Registro de Tilcs e Doocuments
Registro Civil de Pesaocas Juridicas
Rua Mal. Dandare, 320 « Sala 807
Fong: (41) I226-3904 - Gurithe - P&




1 — revogado

2 — revogado

Capitulo IV
Da Joia - Da Taxa de Manutengio (TM) - Das Taxas

DA JOIA
Art.10° - A Joia € a peciinia social devida pelos pretendentes a associados das categorias “C”,
Especiais letra “c” e “C1” que se enquadrarem no § 2° deste artigo e “C2” (Individuais), para sua
efetiva admissdo, ndo sendo passivel de venda, reembolso ou transferéncia.
§ 19 - O valor da Joia sera fixado pelo Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria Executiva;
§ 29 - os filhos (as), enteados (as) e tutelados (as) de associados quando completarem 32 anos
de idade ou, antes disso, se constituirem familia ou desejarem incluir dependentes, os
ascendentes de que trata a letra “e” da categoria Temporarios quando seus netos completarem 14
anos de idade e os associados temporarios de que trata a letra “d” do item 4 do § 29 do art. 59,
ou quando esgotado o tempo previsto, querendo permanecer no quadro associativo estardo
sujeitos a seguinte regra em relagdo ao pagamento da joia, em vigor na data da transicdo:
Se fizerem parte do quadro associativo, ininterruptamente, ha:

a) se fizerem parte do quadro associativo, ininterruptamente, ha no minimo 5 (cinco) anos, serdo
isentos;

b) se ha 4 (quatro) anos, pagardo 20% (vinte por cento) da joia; ﬁwﬂw”’%%
c) se ha 3 (trés) anos, pagardo 40% (quarenta por cento) da joia; i1° SRPJ
d) se ha 2 (dois) anos, pagardo 60% (sessenta por cento) da joia; O"""fnaA.vﬁ“”eY

e) se had 1 (um) ano, pagaréo 80% (oitenta por cento) da joia, e

f) se ha menos de 1 (um) ano, pagardo joia integral.

§ 3° - os associados “C2” (Individuais) deverdo pagar 50% do valor da joia em vigor no ato da
admissdo. Quando desejarem incluir dependente(s) pagardo os 50% restantes do valor da joia
vigente na data da inclusdo do dependente.

DA TAXA DE MANUTENGAO (TM)

Art. 11 - A Taxa de Manutencdo mensal (TM) é a peclinia devida pelos associados em geral,
excetuando os da categoria Temporarios letras “a”, “b”, “d”, “e”, “" e *g”, Remidos, Beneméritos
e Atletas.

§ 1° - Os filhos(as), enteados(as) e tutelados(as) de associados, enquanto dependentes, seguirdo
as seguintes regras em relacdo ao pagamento da Taxa de Manutenc3o (TM):

a) até completarem 18 anos de idade poderdo ter a obrigacho; de contribuigdo-mensal em valor a
ser proposto pela Diretoria Executiva e aprovagdo do Gepselhe Deliberativopcumentos g
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b) dos 18 (dezoito) até completarem 23 (vinte e trés) anos de idade pagardio uma contribuicio
mensal equivalente a 30% (trinta por cento) do valor da Taxa de Manutengdo (TM) vigente;

C) dos 23 até completarem 28 anos de idade, pagardo uma contribui¢do mensal equivalente a
45% (quarenta e cinco por cento) do valor da Taxa de Manutenc3o (TM) vigente; \

d) dos 28 até completarem 32 anos de idade pagardo uma contribuigdo mensal equivalente a
60% (sessenta por cento) do valor da Taxa de Manutengdo (TM) vigente.

§ 29 - os integrantes da Categoria Temporarios letra “a” (alunos de escolas de formag¢ao de
oficiais) e “g” (netos de associados), os Atletas e os ascendentes de que trata a letra “d” do § 5°
do Art.15 (economicamente dependentes), pagardo uma contribuicio mensal equivalente a 30%
(trinta por cento) do valor da Taxa de Manutencdo (TM) vigente por pessoa;

§ 3° - os ascendentes de que tratam as letras “e” e “f” da subcategoria Temporarios (avés com
netos associados) e (ascendentes), pagardo uma contribuicdo mensal equivalente a 60%
(sessenta por cento) do valor da Taxa de Manutencdo vigente, por pessoa;

§ 49 - os associados temporarios de que trata a letra “d” da subcategoria Temporarios pagardo
uma contribuicdo mensal equivalente a 150% (cento e cinquenta por cento) do valor da Taxa de
Manuteng3o vigente.

§ 5° - o valor da Taxa de Manutengdo - TM serd fixado pelo Conselho Deliberativo, por proposta
da Diretoria Executiva, que levard em conta a situagdo econdmico-financeira do Circulo.

DAS TAXAS

Art. 12 - Por proposta da Diretoria Executiva e aprovagao do Conselho Deliberativo, podera ser
instituida taxa mensal destinada a melhoria de sedes.

Paragrafo Unico — Essa taxa ndo podera ultrapassar a 50% (cinquenta por cento) do valor da
taxa de manutengdo vigente na data de sua aprovagdo e, a sua cobran dera ultrapassar
0 prazo de 24 (vinte e quatro) meses em cada mandato. A

1° SRPJ

Art. 13— revogado

& %
%, >
Art. 14 - A taxa de manutengdo (TM), joia, outras taxas e outros débitos "’“Rsociados poderdo
ser reajustados sempre no primeiro dia Gtil do més subsequente ao da aprovacdo pelo Conselho
Deliberativo, por proposta da Diretoria Executiva.

§ 1° - O pagamento desses valores, até o dia 07 (sete) do més em curso, podera ter, a critério da
Diretoria Executiva, uma bonificacso.

§ 2° - E considerado quite o associado que fizer, até o dia 10 (dez) do més em CuUrso, seus
pagamentos.

a)- O vencimento dos valores constantes do caput deste artigo se dara no dia 10 (dez) do més em
curso, e a partir do 1° (primeiro) dia do més subsequente ao vencimento serdo cobrados
acréscimos de acordo com o previsto no Regimento Interno.

b)- Os valores pendentes de pagamento terio seus débit%9 iﬁéﬁmiﬁaﬁ&m@m vigor na
data da sua efetiva quitacSo. }?egiggrg 5&%{;??3&3@02? ?ﬁziégﬁ 7 :
R £ ﬂ.-‘],,, i 3 ) i C‘._t .- -
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§ 3° - Os Diretores apresentardo periodicamente para aprovacao, a critério da Diretoria
Executiva, as taxas a serem cobradas dos associados pela utilizagdo de equipamentos, instalagdes
e/ou servigos prestados no Clube.

Capitulo V
Dos direitos e deveres do associado

Art. 15 - O associado do Circulo desfrutara dos seguintes direitos e prerrogativas:
a) ingresso, juntamente com seus dependentes, as sedes do Circulo;

b) acesso as instalacbes esportivas, excetuando os locais reservados as equipes concorrentes e
aos dirigentes das competicdes, durante as realizagbes destas;

€) acesso as dependéncias sociais, exceto aquelas reservadas ao funcionamento da administracgio
e de servigos;

d) pratica de todos os esportes oferecidos pelo Circulo, mediante a correta e obrigatéria utilizacdo
das instalagBes apropriadas para cada atividade esportiva;

@3' "HDGEP%%
e) solicitar credenciais para seus convidados, na forma do Regimento Interno; “'*; =
o R J

f) requerer exclusdo, dentro das condicBes do Estatuto e do Regimento Interno; o, o
'9/7;,8 o PP‘QLV‘

g) votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que integrante do quadro associativo ha pelo
menos 6 (seis) meses, quite com suas obrigacSes e respeitadas as restrigdes estatutarias;

h) participar dos poderes sociais, quando eleito ou convidado, na forma estatutaria:

i) frequentar festas, solenidades e outras atividades que se realizarem nas dependéncias do
Circulo, exceto as de cardter estritamente particular e as atividades realizadas por locacdo,
autorizadas pela Diretoria Executiva;

j) participar das Assembleias Gerais, respeitadas as exigéncias estatutdrias;
k) utilizar-se, no exercicio de seus direitos, dos recursos previstos neste Estatuto;

1) indicar a Diretoria Executiva nome de candidatos aos diplomas de “Associado Benemérito” e
"Associado Honorario”, em peticio formalizada com o necessario apoio de outros associados
titulares, com excegdo dos atletas e temporarios, em ndmero n3o inferior a 100 (cem);

m) requerer, através da Diretoria Executiva, a convocagdo de Assembleia Geral, em caso
excepcional, com a subscricdo de 20% (vinte por cento) de associados titulares, declarando,
expressamente o motivo da convocacdo;

n) propor, discutir e defender, perante o Poder Social competente qualquer matéria de interesse
do Circulo, observadas as restricSes estatutarias;

0) propor a admissdo de novos associados.

§ 19 - Estendem-se aos dependentes dos associados o ingresso nas sedes do Circulo, como

também os direitos expressos nas alfneas “b”, “c”, *d”, e "2’ deSAMADISTRIBUIDQR
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a) - os associados atletas terdo seus direitos e deveres especificados no Regimento Interno.

§ 29 - O direito de votar e ser votado é assegurado somente aos associados titulares, respeitadas
as demais restrigles estatutarias.

§ 39 - Os associados poderdo formalizar queixa por escrito a Diretoria Executiva, contra atitudes
inapropriadas de funciondrios, arrendatérios, concessionarios, terceirizados, seus funcionarios ou
de outros associados.

§ 4° - Os associados sdo responsaveis, perante a Diretoria Executiva, pela conduta social dos v
seus dependentes e dos convidados, que nem por isso, estardo isentos da proibicio de frequéncig]
em caso de infracdo social.

§ 59 - Sdo considerados, para efeitos deste Estatuto, dependentes do associado:
a) conjuge;

b) o (a) companheiro (a) do associado que vive em “unido estavel”, desde que prove tal condicdo
com escritura pablica e outros meios estabelecidos pela Diretoria Executiva;

c) filhos (as), enteados (as) e tutelados (as) menores de 18 (dezoito) anos, e estes, apos os 18
(dezoito) e até completarem 32 (trinta e dois) anos de idade, desde que sem dependentes,
desejando continuar pertencendo ao quadro associativo, por requerimento e responsabilidade do
associado titular;

d) ascendente do associado (a), do seu cénjuge ou companheiro (a), desde que vivam as
expensas do associado (), condicio devidamente comprovada através de Declaragio de Imposto
de Renda e outros documentos que constarem do Regimento Interno;

e) os filhos (as), enteados (as) e tutelados (as), independente da idade, considerados civilmente
incapazes; oot e

A :
f) os netos de associados até completarem 12 anos de idade. 1° SRPJ

§ 6° - S3o considerados, para efeitos deste Estatuto, vinculados ao associado: %ﬁe th,_sf
A=

a) ascendentes do associado, de seu conjuge ou companheiro (a), desde que tenham netos

associados até completarem 14 (quatorze) anos de idade, e desde que ndo sejam ou ndo tenham

sido associados titulares ou cdnjuges de associados nos (ltimos 5 (cinco) anos;

b) ascendentes de associado (a), do seu conjuge ou companheiro (a) desde que ndo sejam ou
ndo tenham sido titulares ou conjuges de associados nos Gltimos 5 (cinco) anos;

c)- excluido

§ 7° - Ocorrendo falecimento do titular, divércio ou dissolugdo da unido estdvel, o vilivo(a), ex-
conjuge ou ex-companheiro(a) dependente poderd continuar no quadro associativo, desde que
assim requeira, dentro do prazo de 1 (um) ano, apds o falecimento e, 6 (seis) meses apds o
transito em julgado do divércio ou da data da escritura puablica do fim da unido estivel, sendo
que, no caso de divorcio ou fim da unido estavel, o ex-conjuge ou ex-companheiro(a), em relacao

a0 pagamento da joia, sera enquadrado no § 2° do Art.102° OFICIC, DISTRIBUIDOR.
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§ 89- No caso de falecimento de ambos os conjuges, sendo um deles associado, os filhos
menores poderdo desfrutar dos direitos previstos no paragrafo 1° deste artigo até atingirem a
maioridade ou a emancipacdo, desde que seus tutores continuem contribuindo com a devida Taxa
de Manutengdo (TM).

a) Os tutores a que se refere este paragrafo serdo considerados associados temporarios e ndo
pagardo joia, no entanto, quando os tutelados atingirem a maioridade ou a emancipac3o,
desejando continuar como associados, em relagdo ao pagamento da joia, enquadrar-se-do no § 2°

do Art.10. T

wd
1° SRPJ

O Ny
(& Ny
’?,rfﬂ,q g PP'?"P

§ 99 - revogado

§ 10 - revogado

§ 11 - Aos cOnjuges militares pertencentes a circulos hierarquicos distintos, sera permitido, a
cada um, participar do circulo de convivéncia do outro, quer em acontecimentos sociais, quer na
frequéncia ao clube. Aos eventos de cunho oficial ou em reunides sociais, em que seja marcado
uniforme, o cbnjuge que estiver fora do seu circulo hierarquico comparecerd, obrigatoriamente,
em traje civil.

§ 12 - Caso o(a) associado(a) titular venha a contrair matriménio ou unido estavel com Praca,
sera permitido a(0) mesma(o) frequentar o Circulo, observadas as letras “a”,

\\b”’ \\c”’ “dll e “iﬂ’ deste artigo.

Art. 16 - S3o deveres do associado:

a) manter-se quite com a tesouraria do Circulo;

b) acatar as disposicBes estatutdrias e regimentais, bem como as demais deliberacBes dos

Poderes Sociais;

C) respeitar os membros da Diretoria Executiva, assessores e representantes, membros dos

Conselhos e da Administracio do Circulo, concessiondrios, arrendatdrios, terceirizados, bem como

0s demais funcionarios;

d) guardar o decoro e o respeito mdtuo em qualquer dependéncia do Circulo;

e) portar e exibir, a identidade social, obrigatoriamente, na Portaria do Circulo, aos membros da

administragdo, aos diretores executivos e assessores que a solicitarem;

f) zelar pela conservacdo dos bens patrimoniais do Circulo, e empenhar-se para que os outros

também assim o fagam, indenizando o Circulo pelos prejuizos apurados, de sua responsabilidade,

de seus dependentes ou convidados;

g) manter atualizado na secretaria seu enderego residencial, cadastro pessoal, familiar e de

veiculos automotores;

h) contribuir, na medida do possivel, para o engrandecimento do Circulo e para a consecugao de

seus objetivos;

i) manter irrepreensivel conduta moral e social em todas as dependéncias do Circulo;

J) propor a Diretoria Executiva, por escrito, medidas e sugestbes que julgar necessdrias e

proveitosas ao interesse do quadro social;

k) aceitar, se for de seu desejo, os encargos, cargos, fungdes ou comissdes para que for indicado;

I) abster-se, nas dependéncias do Circulo e em qualquer circunstancia, de promover

manifestagées e ou discussdes de carater politico-partidario, religioso ou de natureza pessoal;

m) proceder, quando solicitado, a entrega de sua identidade social, acatando o recolhimento

desta quando se verificar atraso em sua Taxa de Manutengdo, suspensdo, exclusio ou a

ocorréncia de qualquer anormalidade que justifique este recolhimento;

§ 1° - O associado poderd recorrer ao Conselho Deliberativo contra atos da Diretoria que julgar

lesivos aos seus direitos estatutarios, ou aos de seus depegdqﬂ%mﬂg STRIBUIBGS
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§ 29 - Os deveres a que se referem as alineas “b”, “c”, “d”, ‘e”, “f", “h”, ", “I" e “m”, deste
artigo sdo extensivos aos dependentes, sendo o associado, inclusive, responsavel pela conduta
dos mesmos, assim como do(s) seu(s) convidado(s), perante a Diretoria Executiva.

Capitulo VI
Das InfracOes, das Penalidades,
dos Processos e dos Recursos

Secdo I

Das Infracbes
Art. 17 - Constitui infracio social toda e qualquer violacdo as disposigbes estatutdrias ou
regimentais, bem como as diretrizes emanadas dos Poderes Sociais.
Paragrafo Unico — Os associados e seus dependentes, quando infratores, serdo passiveis de
penalidades pela Diretoria Executiva, na forma deste Estatuto.
a) Antes da aplicacdo da penalidade, fica assegurada ampla defesa ao associado infrator, que
deverd apresenta-la por escrito, ser ouvido e apresentar testemunhas, se necessario, no prazo de
5 (cinco ) dias a contar da data da notificacso;
b) aplicada a penalidade, cabe recurso de revis3o a Diretoria Executiva, no prazo de 5 (cinco) dias
da data do conhecimento;
€) negado o provimento ao recurso caberd novo recurso ao Conselho Deliberativo, no prazo de 5
(cinco) dias da data do conhecimento da decisdo;
d) entende-se como renuncia a defesa o ndo pronunciamento nos prazos estipulados;
e) o Regimento Interno regulamentara as Normas Processuais com relagdo as infragbes sociais.

Secdo II
Das Penalidades
Art. 18 - Objetivando resguardar a disciplina e preservar o conceito do Circulo, o associado que

contra isso atentar ficara sujeito as seguintes penalidades: RO Pl
a) admoestacio verbal; £

b) adverténcia por escrito; 1° SRPJ

€) suspensdo por tempo determinado;

d) exclusdo do quadro associativo; &y, ¥

§ 19 - Aplicar-se-a a pena de admoestacdo verbal 3s faltas ou infracoes= Pi\?Lmenor gravidade
cometidas e que ndo justifiquem pena de adverténcia.

a) a admoestagdo verbal poderd ser feita por qualquer membro da Diretoria Executiva ou dos
Conselhos;

b) essa penalidade ndo constara da ficha social do associado.

§ 20 - Aplicar-se-a a penalidade de adverténcia, por escrito, ao associado que:

a) infringir as normas de polidez;

b) perturbar a ordem ou harmonia social;

c) desrespeitar dispositivo estatutario e/ou regimental, se o fato n3o for punido com penalidade
mais grave;

d) essa penalidade constara da ficha do associado por 5 (cinco) anos, nela mencionando a data
da mesma e os motivos que lhe deram causa.

§ 39 - Aplicar-se-a a penalidade de suspensdo de 15 (quinze) a 180 (cento e oitenta) dias, ao
associado que:

a) reincidir na infracdo pela qual foi advertido ou punido anteriormente;

b) desrespeitar ou desacatar qualquer um dos Poderes Sociais ou algum de seus membros;

c) agredir qualquer pessoa nas sedes do Circulo; :

d) promover desordem no 8mbito interno ou durante a representacao externa oficial do Circulo;
e) tiver comportamento impréprio @ moral e aos bons costumes;

f) agredir, de qualquer forma, os membros da Diretoria Executiva, Assessores, membros dos
Conselhos, arrendatarios, concessionarios e os funciga%g%@&gﬁg!qﬁgﬁ UIDOR
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g) exibir, ameacadora ou desnecessariamente, arma de qualquer tipo, mesmo que legalmente
autorizado ao porte;
h) essa penalidade constara da ficha do associado por 5 (cinco) anos, nela mencionando a data
da mesma e os motivos que lhe deram causa.
§ 4° - Aplicar-se-3 a penalidade de exclusdo do Quadro Social ao associado que:
a) reincidir em infragdo na qual tenha sido aplicada a pena de suspensdo, observados seus
antecedentes; e
b) cometer falta grave devidamente comprovada quando no exercicio de cargo de comissdo ou
incumbéncia social; :
€) promover, de qualquer forma, o descrédito dos Poderes Sociais do Circulo;
d) prejudicar ou tentar prejudicar moral ou materialmente o Circulo, de maneira direta ou inditeta
através de palavras ou por escrito, devidamente comprovadas perante o Poder Social; ]
e) compelir o Circulo a promover acdo ou medida judicial para obter o cumprimento de obrigacio
contraida pelo associado;
f) - revogado
g) - praticar ato grave em desrespeito a este Estatuto, ao Regimento Interno, resolugdes,
deliberagdes, normas ou Leis pétrias;
h) - a exclusdo do guadro social constara da ficha social, nela mencionando a data da mesma e
os motivos que lhe deram causa.
§ 59 - transferido para o § 1° do Art.20.
§ 6° - A exclusdo ou suspens3o do associado sindicado ndo implicaréd necessariamente, a critério
da Diretoria Executiva, na exclusdo ou suspensdo automatica de seus dependentes; assim como a
exclusdo de um dependente, se maior de idade, ndo implicard necessariamente na exclusdo dos
demais componentes da ficha.
§ 7° - Perdera o cargo, a critério da Diretoria Executiva, o Diretor, Vice-Diretor ou Assessor que
receber penalidade superior a adverténcia por escrito.
Art. 19 - E da algada exclusiva do Conselho Deliberativo julgar a responsabilidade, bem como
punir os membros dos Conselhos, Presidente, Vice-Presidentes e membros da Diretoria Executiva
gue infringirem normas estatutarias.
Paragrafo Unico — Os Conselheiros, Presidente e Vice-Presidentes da Diretoria Executiva,
punidos, poderdo ser destituidos dos cargos por deliberaciio da Assembleia Geral Extraordinaria,
mediante denincia formalizada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, sendo assegurado
amplo direito de defesa e de recursos ao (s) indiciado (s) nos termos previstos no Estatuto.

Secdo III

Dos Processos

Art. 20 - Recebida a comunicagdo formal da infragiio, o Presidente da Diretoria Executiva decidira
nos casos cabiveis, para garantia da ordem social, ou por conveniéncia da instrucdo da
sindicancia, pela aplicagdio ou ndo da suspensdo preventiva do infrator, bem como determinara a
abertura de sindicancia, constituindo Comiss3o Sindicante para apuracdo dos fatos, a qual apds o
devido processo legal, na forma do Regimento Interno e garantida a ampla defesa, proferira
decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogéveis por igual prazo.

§ 1° - Nas penalidades de adverténcia escrita, suspensdo e exclusdo, antes da aplicacdo da
punicdo fica assegurada ampla defesa ao associado infrator, que devera apresenta-la por escrito,
ser ouvido e apresentar testemunhas, se necessdrio, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data
da notificacdo.

§ 29 - As penalidades serdo sempre notificadas por escrito ao associado sir@h teiN
dependente, também ao titular, com expressa declaracio dos respectivos motivos. /= %
1 (=]
e SRPJ

Dos Recursos 2 <X,
Art. 21 - Das decisGes das Comissdes de Sindicancia, no prazo de 5 (cinco) dias da igreda
as partes, caberd Recurso de Revisdo a Diretoria Executiva, @y@tﬂgxqrjazpﬁgggm%%@ﬁ 0 (Ennta)
dias, decidira pelo provimento ou ndo do Recurso. Registro de Titulos e -
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§ 19 - O Recurso de Revisdo € permitido a qualquer das partes envolvidas, e serd admitido no
efeito devolutivo, e, nos casos cabiveis no efeito suspensivo, n3o podendo as partes juntarem
documentos ou produzirem outras provas além daquelas ja carreadas aos autos.
& 29 - Da decisdo da Diretoria, no prazo de 5 (cinco) dias da data da notificagdo de imposicdo de
pena, cabera Recurso ao Conselho Deliberativo, que terd o prazo maximo de 30 (trinta dias) para
proferir decisdo.
§ 3° - Entende-se como renncia & defesa ou ao recurso o n3o pronunciamento nos prazos
fixados.
Capitulo VII
Dos Poderes Sociais
Assembleia Geral — Conselho Deliberativo
Conselho Fiscal — Diretoria Executiva

Secao I
Dos Poderes Sociais
Art. 22 - A Administragdo do Circulo sera exercida pelos seguintes Poderes Sociais:
a)  Assembleia Geral;

b)  Conselho Deliberativo;

c nselho Fiscal; s e
) Conselho Fiscal; . :?ﬁ\ %
d) Diretoria Executiva. 1° SRPJ
Subsecdo I . o1
Da Assembileia Geral

Art. 23 - A Assembleia Geral é o Poder Soberano do Circulo, consistindo na reunido de associados
convocados, e instalada na forma deste Estatuto, a fim de deliberar sobre matéria de grande
interesse associativo.

§ 1° - A Assembleia Geral sera Ordindria ou Extraordindria, de acordo com a sua finalidade.

§ 20 - A Assembleia Geral Ordinaria destina-se, exclusivamente, as eleiches dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, e as eleigBes de do Presidente, 1° e 2° Vice-Presidente.

§ 39 - Quando convocada na forma do paragrafo 29 deste artigo, em periodo trienal, na primeira
quinzena do més de agosto do ano eleitoral, serd instalada e funcionara com qualquer nimero de
associados presentes, respeitadas as disposicfes estatutarias.

§ 4° - A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-4, eventualmente, para deliberar sobre
assuntos de superior interesse do Circulo, que excedam & competéncia dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal e da Diretoria Executiva.

§ 59 - A reunido da Assembleia Geral Extraordinaria dependera de solicitacdo do Presidente do
Circulo, ou da maioria dos membros do Conselho Deliberativo, ou ainda a requerimento subscrito,
no minimo por 20% (vinte por cento) de associados, em dia com as suas obrigagOes estatutarias
e com direito a voto, submetido a Diretoria Executiva com a necessaria exposicdo de motivos.

§ 6° - A Assembleia Geral sera convocada e instalada pelo Presidente do Conselho Deliberativo e
presidida por este, ou por um Oficial General presente, 0 qual escolherd o seu secretario.

2° OFICIC.DISTRIBUIDOR ™ 0
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§ 7° - A convocagdo da Assembleia Geral Extraordinéria far-se-a com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias, por intermédio de edital a ser publicado, no minimo, em 1 (um) dos jornais de
grande circulagdo no Municipio de Curitiba, do qual constar, obrigatoriamente, a data, hora e
local da instalagdo, bem como a Ordem do Dia dos assuntos a serem tratados.

Art. 24 - A Assembleia Geral Extraordinaria somente poderd ser instalada com a maioria absoluta
dos associados com direito a voto em primeira convocagdo; em segunda convocacdo meia hora
depois, com qualquer niimero, observadas as restricbes estatutarias.

§ 19 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo nulas se discutidos e votados os assuntos{ndo
constantes da Ordem do Dia.

§ 20 - Terdo direito a voto na Assembleia Geral os associados das Categorias “M”, “C” e “C1”,
Especiais, Remidos, Honorarios e Beneméritos, desde que em dia com suas obrigagbes sociais,
observadas as restrigOes estatutdrias.

§ 3° - A Secretaria do Conselho Deliberativo manterd um livro intitulado “Livro de Presengas a
Assembleia”, destinado exclusivamente a receber as assinaturas dos associados presentes a
mesma.

Art. 25 - Nas Assembieias, sempre que se tratar de dissolucdo do Circulo, aquisigdo de imdveis,
permuta, venda, penhora ou hipoteca dos seus bens, s6 terdo direito a voto os Oficiais da Ativa,
Reserva Remunerada e Reformados das Forgas Armadas.

Paragrafo Unico — Quando se tratar de dissolugdo do Circulo, ou modificagdio dos artigos 25, 29,
30, 34, 35, 43 e seus paragrafos deste Estatuto, além de fazerem parte da Assembleia Geral os
Oficiais das Forgas Armadas, é necessaria a presenca da maioria absoluta destes associados.

Art. 26 - Compete a Assembleia Geral, convocada e instalada com observancia das dife iCees,
estatutarias: 48 %

] y S o 1° SRPJ
a) resolver todos os casos de interesse do Circulo submetidos 3 sua apreciacdo;

< \;\'
L . v phS
b) tomar conhecimento das transmissdes de cargos, documentos e haveres do Circulo, bem€érmo

das substituigbes dos membros dos Conselhos, quando se fizer necessario;
€) promover a responsabilidade de qualquer dos membros dos Conselhos ou da Diretoria
Executiva, deliberando sobre a conveniéncia do seu afastamento, se julgar necessario;

d) anular ou tornar sem efeito atos da administracdo do Circulo, contrarios as disposicdes deste
Estatuto ou as suas deliberacoes;

e) proceder a reforma do Estatuto, observadas as restrigdes nele contidas.

f) eleger, em escrutinio secreto, os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e seus suplentes,
bem como o Presidente e os Vice-Presidentes;

g)— deliberar sobre recursos interpostos contra atos do Conselho Deliberativo.

§ 1° - As deliberagbes da Assembleia Geral, salvo nos casos excetuados, serdo tomadas por
maioria de votos, os quais poderdo ser simbdlicos, nominais ou secretos.
2° QFECEG,,‘D.ESTR%E;L!EE?Q;EW_“‘_\\
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§ 29 - Ocorrendo empate na votacdo, o Presidente da Assembleia Geral tera voto de qualidade,
salvo nas Assembleias Gerais Ordinarias.

Art. 27 - Constardo do expediente nas Sesstes da Assembleia Geral, a leitura da Ata da sessao
anterior e da Ordem do Dia, na qual serdo expostos, discutidos e votados, exciusivamente, os
assuntos que motivaram a convocacgo.

- B@s\mﬂePa%fl _ S
Art. 28 - Compete ao Presidente da Assembleia Geral: £ %
_ _ X 1° SRPJ
a) encerrar o livro de presengas, ao assumir a funcgdo;

Q \
7 . ({?’?"'BA- PF\?JS‘“
b)  convocar o Secretdrio para fazer parte da mesa;

€) submeter a ata da sess&o anterior & discussdo e deliberaco do plenario e, depois de aprovada
com retificagbes ou sem elas, assind-la com o Secretario;

d) dirigir os trabalhos e manter a ordem no recinto, cassando a palavra de quem dela ndo se
utilizar adequadamente, ou tratar de assunto estranho ao objeto da Assembleia Geral,
determinando a retirada daquele que faltar com o respeito, perturbar a ordem ou prejudicar o
andamento da referida Assembleia Geral;

e) suspender, prorrogar e encerrar a sessdo, mandando lavrar a ata correspondente;

f) comunicar por escrito, aos demais Poderes Sociais competentes, as deliberacdes que lhe
interessarem.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva fara fixar na Sede Social, dentro dos 5 (cinco) dias
seguintes ao da Sessdo, copia da Ata respectiva ou simula das deliberagdes tomadas.

Subsecdo II
Conselho Deliberativo

Art. 29 - O Conselho Deliberativo, eleito pela Assembleia Geral, é o orgdo controlador do
cumprimento rigoroso das deliberagbes da Assembleia Geral, complementando sua acao no
sentido da observancia das disposiges estatutarias, e serd constituido:

a) pelos ex — presidentes do Circulo, na plenitude de seus direitos de associado, na qualidade de
membros natos;

b) por 20 (vinte) associados pertencentes s Forcas Armadas;

C€) por 2 (dois) associados pertencentes a Policia Militar do Parand, nas mesmas situacdes
indicadas para os das Forgas Armadas;

d) por 8 (oito) associados, das categorias "C” e “C1”, Especiais letras “a” e “b”, Remidos,
Honordrios e Beneméritos,

Paragrafo Unico - As eleiches para seus membros mutiveis serdo realizadas por escrutinio
secreto juntamente com os 15 (quinze) suplentes, sendo 10 (dez) correspondentes a alinea b7 1
(um) da alinea “c” e 4 (quatro) da alinea “d”, todos deste artigo.

Art. 30 - O Conselho Deliberativo serd dirigido por um Presidente eleito pelos proprios
Conselheiros, o qual indicara um Secretério para o Conselho.

§ 19 - O Presidente seré um Oficial das Forcas Armadas.

§ 2° - Nas faltas eventuais ou impedimentos do Presidente, assumird o Conselheiro
hierarquicamente mais antigo das Forgas Armadas e, nafalta tio: Secretério; 9 Rresidente convidara

um Conselheiro para substitui-lo. Registro de Titulos e Documentos
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Art. 31 - Os Conselheiros Efetivos e seus suplentes serdo eleitos na forma deste Estatuto.

§ 1° - Na primeira reunido os Conselheiros elegerdo o seu Presidente, que devera ser um Oficial
General ou Superior das Forcas Armadas.

§ 2° - No caso de impedimento definitivo do Presidente, os Conselheiros elegerdo um nov,
Presidente, na forma do paragrafo 1° deste artigo.

Art. 32 - As reuniGes do Conselho Deliberativo somente podergio ser iniciadas, com a presengév
da maioria absoluta dos Conselheiros, e suas decisdes serdo tomadas por maioria dos votos.

§ 19 - Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo a convocagdo por escrito informando o local,
data, hora e pauta da reunido que sera efetivada.

§ 29 - O Conselho reunir-se-4 sempre em local apropriado da sede social, em prazo nunca
superior a 3 (trés) meses.

§ 39 - O Conselho Deliberativo poderd se reunir por solicitacio do Presidente do Circulo, e, neste
caso, a reunido podera ser conjunta com a Diretoria Executiva, cabendo ao Presidente do
Conselho instalar e presidir os trabalhos.

§ 4° - O Conselho Deliberativo poderd ser convocado por 5% (cinco por cento) dos as ,m'ue S
com direito a voto nas Assembleias Gerais, em peticdo devidamente fundamentada. ﬁw .

r')

§ 59 - O Conselheiro perdera o mandato: 1° SRPJ

. A : : & 5
a) temporariamente, quando for convocado para exercer cargo na Diretoria Executiva; &7, o

b) em cardter definitivo, quando faltar a trés sessdes consecutivas ou cinco alternadas, sem a
devida justificacdo perante o Presidente do Conselho.

8§ 6° - E incompativel o exercicio concomitante do mandato de Conselheiro com o de membro da
Diretoria Executiva, mas, deixado o cargo ocupado nesta, fica assegurado ao Conselheiro o direito
de completar o seu mandato pelo prazo que lhe restar.

Art. 33 - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) fixar anualmente o nimero maximo de sécios em cada categoria, ouvido o parecer da Diretoria
Executiva;

b) fixar o valor da Joia, bem como o valor das Taxas de Manutengdo - TM, por proposta da
Diretoria Executiva;

c) fixar a taxa de melhoria das sedes, por proposta da Diretoria Executiva;

d) Conhecer da analise, conclusdes e pareceres do Conselho Fiscal sobre os balancetes, balanco
anual, previsao orgamentaria e prestagdo de contas anual, aprovando-os ou ndo, verificando o
efetivo cumprimento das recomendagOes/restrigdes por parte da Diretoria Executiva.

e) aprovar as aquisicdes de imdveis autorizados pela Assembleia Geral Extraordindria, quando
receber delegagdo para tal;

f) conhecer os recursos impetrados pelos associades,delibecando:a respeito dos mesmos;
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g) aprovar ou emendar o Regimento Interno do Circulo, encaminhado pela Diretoria Executiva;
h) convocar Assembleia Geral;
i) aprovar ou emendar o orgamento anual do Circulo;

j) autorizar as despesas extraordindrias ndo previstas no orcamento anual, bem como as
solicitagbes de empréstimos pretendidos pela Diretoria Executiva;

k) exercer outras competéncias estatutarias ndo mencionadas neste artigo;

I) fixar, trimestralmente, o valor da verba de representacdio da Diretoria Ex ~ i roposta
Presidente do Circulo, ouvido o Conselho Fiscal; /s 2
m) conceder registro de chapas eleitorais submetidas a sua apreciacio; 1° SRPJ
Q Ny
n) dar posse ao Presidente e Vice-Presidentes eleitos pela Assembleia 3 oiS5f como ao

Presidente de Honra;

0) decidir sobre a concessdo de Diploma de associado “Benemérito” e “Honorario”, por proposta
da Diretoria Executiva ou por solicitagdo de associados, na forma deste Estatuto;

p) convocar a Diretoria Executiva para, em reunido conjunta, decidir sobre assuntos de grande
interesse do Circulo;

q) eleger o Presidente dentre seus membros e conceder licenca aos seus integrantes;

r) convocar a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal em cardter extraordinario, quando
necessario;

s) convocar Assembleia Geral Extraordindria para aprovar alteracdes no Estatuto, através de
proposta fundamentada da Diretoria Executiva;

1)- havendo emendas apresentadas pelo Conselho, as alteracBes retornardo a Diretoria para
reexame e votacdo, quando entdo a proposta sera encaminhada & deliberacio da Assembleia
através do Conselho Deliberativo que conhecerd a redacdo final;

t) conceder licenga temporaria ao Presidente do Circulo, quando solicitada por este.

Subsecao III
Do Conselho Fiscal

Art. 34 - O Conselho Fiscal eleito pela Assembleia Geral é o 6rgdo destinado a exercer a
fiscalizacdo e o controle indireto da situagdo econdmica financeira do Circulo, e opinar, quando
solicitado, sobre a matéria a esse setor relacionada.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal serd constituido de 6 (seis) membros, sendo 4 (quatro)
Oficiais das Forgas Armadas, 1 (um) Oficial da Policia Militar e 1 (um) associado das Categorias
“C”, “C1” , Especiais letras “a” e “b”, Remidos, Honorarios associados e Beneméritos e com eles
serdo eleitos, também, suplentes , sendo 2 (dois) associados das Forcas Armadas e 1 (um)
associado civil.

Art. 35 - O Conselho Fiscal serd dirigido por um Presrdente assocuado pertencente a Categorla
“M" e um Secretdrio, ambos eleitos pelos seus pares. ° OFICIO.DISTR) e
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Paragrafo Unico — O Presidente serd substituido nas faltas eventuais ou impedimentos pelo
Conselheiro hierarquicamente mais antigo das Forgas Armadas e, na falta do Secretario, o
Presidente convidara um Conselheiro para substitui-lo.

Art. 36 - Os Conselheiros efetivos e seus suplentes serdo eleitos na forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico — Ocorrendo impedimento  definitivo do Presidente, nova eleicdo serd realizada B
pelos integrantes do colegiado para a escolha de seu substituto, observado o Art. 34.

Art. 37 - O Conselho Fiscal reunir-se-a mensalmente mediante convocacdo do seu Presidente.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal podera ser convocado também a pedido do Consklho
Deliberativo, da Diretoria Executiva ou ainda, para funcionar em reunido conjunta com os_demais

Poderes Sociais. ST
£ @
Art. 38 - O Conselheiro perdera o mandato: 1° SRPJ

a) temporariamente, quando for convocado para exercer cargo na Diretoria Executiva; O%,,,BA P@‘"

b) em cardter definitivo, quando faltar a trés sessdes consecutivas ou cinco alternadas, sem a
devida justificacdo perante o Presidente do Conselho.

Paragrafo Unico - E incompativel o exercicio do mandato de Conselheiro com o de membro da
Diretoria Executiva, mas, deixado o cargo ocupado nesta, fica assegurado ao Conselheiro o direito
de completar o seu mandato pelo prazo que lhe restar.

Art. 39 - As decisdes do Conselho Fiscal serdo sempre tomadas pela maioria absoluta de seus
membros e as reunides somente poderdo ser instaladas com a metade mais um dos seus
integrantes.

Art. 40 - Compete ao Conselho Fiscal:
a)- Analisar os balancetes mensais e os balangos anuais, emitindo pareceres conclusivos para o
Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva;

b) examinar os orgamentos e relatdrios anuais da Diretoria Executiva, dando o seu parecer ao
Conselho Deliberativo sobre a sua exatiddo quanto seu aspecto econdémico — financeiro;

c) solicitar a Diretoria Executiva informagGes adicionais € os esclarecimentos que julgar
necessarios ao perfeito desempenho das suas atribuicles;

d) propor a Diretoria Executiva as medidas que julgar necessdrias visando a sanar eventuais
irregularidades na documentagdo econdmica — financeira e contabil;

) opinar pela aprovacao ou nao sobre qualquer despesa orgamentaria extra;

f)- dar ciéncia ao Conselho Deliberativo da aprovacéo ou ndo dos balancetes ou balanco anual do
Circulo, bem como do seu parecer a analise dos orcamentos e relatdrios anuais quanto ao seu
aspecto econdmico — financeiro.

Subsecdo IV
Da Diretoria Executiva

Art. 41 - A Diretoria Executiva € o 6rgao de Diregdo Geral e o instrumento mediante o qual se
opera toda a Administragdo do Circulo.
2° OFICIO, DISTRI
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1) - Eleitos
a) Presidente
b) 19 e 29 Vice-Presidentes

2) — Nomeados :
a) Diretor Financeiro {
b) Diretor Secretario

c) Diretor Social

d) Diretor Cultural

e) Diretor de Patrimdnio

f) Diretor de Esportes

g) Diretor Juridico

h) Diretor de Relagdes Militares A P

i) Diretor de Sadde A %

j) Diretor Orador -
k) Diretor de Marketing 1° SRPJ
I) Diretor de Informatica q, 5
m) Diretor de Comunicagdo Social TR

n) Diretor Administrativo

§ 1° - Havera, além dos titulares acima mencionados, tantos Vice — Diretores quantos forem
necessarios ao bom funcionamento das diversas Diretorias, prestando seus servicos & Diretoria
Executiva, indicados pelos Diretores e nomeados pelo Presidente da Diretoria Executiva.

I—- Havera ainda um Vice — Diretor de Sindicancia com dois auxiliares, encarregado da apreciacio
das propostas de sGcios, bem como a feitura de processos disciplinares.

II- Havera também uma Vice — Diretoria de Ala Jovem, composta de associados e dependentes
de associados, com composicdo e niimero a critério do Presidente da Diretoria Executiva.

§ 20 - O Presidente do Circulo podera ter tantos Assessores quantos se fizerem necessarios.

§ 3° - As Diretorias poderdo ser descentralizadas em varias Vice-Diretorias, cabendo a seus
Diretores (as) a indicagdo de seus Vice — Diretores, com prévia aquiescéncia do Presidente da
Diretoria Executiva, sendo estatutarias as seguintes Vice Diretorias:

a) Vice — Diretoria Financeira, subordinada ao Diretor Financeiro;

b) Vice - Diretoria de Sede Urbana, Vice — Diretoria de Sede Campestre, Vice - Diretoria de
Recursos Humanos e Vice — Diretoria de Engenharia, subordinadas ao Diretor de Patrimdnio;

c) Vice — Diretoria de Eventos e Vice - Diretoria de Biblioteca, subordinadas ao Diretor
Cultural;

d) Vice — Diretoria de Cerimonial, Vice Diretoria de Promogges e Vice — Diretoria de Ala Jovem,
subordinados ao Diretor Social;

e) Vice — Diretoria de Recreagdo e Lazer e Vice — Diretorias de Esportes, uma para cada
modalidade e atividade, subordinadas ao Diretor de Esportes.

f)  Vice - Diretoria de Sindicancia, subordinada ao Diretor Juridico.

§ 4° - O Regimento Interno do Circulo estabelecera as normas que disciplinardo os deveres e o
funcionamento dos diversos 6rgaos da Diretoria Executiva e das Vice-Diretorias.

§ 59 - O Diretor Executivo e os Vice — Diretores que faltarem a 03 (trés) reunides consecutivas ou
5 (cinco) alternadas sem motivo justificado, perderdo seus cargos.

§ 69 - Devera haver alternancia no exercicio dos cargos de diregdo, visando a constante renovacdo
diretiva.

§ 7° - sera assegurado o direito de participacdo Zfe@épmrttaﬁtwd@mmla dos atletas no
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Art. 43 - O Presidente da Diretoria Executiva e os dois Vice — Presidentes serfio eleitos pela
Assembleia Geral Ordinaria, por escrutinio secreto, na primeira quinzena do més de agosto, e suas
fungdes sao privativas de Oficiais Generais ou Superiores das Forcas Armadas (Ativa, Reserva
Remunerada ou Reformados), podendo ser reeleitos.

Paragrafo Unico- Os demais membros da Diretoria serSio nomeados pelo Presidente, escolhidos °,
entre os associados de sua inteira confianga, de tal sorte que a maioria seja, sempre, constituida
de Oficiais das Forgas Armadas.

Art. 44 - O Presidente da Diretoria Executiva e os Vice — Presidentes terdo mandato trie I, na
forma deste Estatuto, admitida a reeleicdo uma Gnica vez, para 0s mesmos cargos, conforme a
Portaria Ministerial n® 391 de 25 de julho de 1992.

Art. 45 - No caso de licenga do Presidente assume o 1° Vice — Presidente €, na falta deste, o
cargo sera exercido pelo 2° Vice — Presidente.

Paragrafo Unico — Na falta do Presidente e dos dois Vice—Presidentes, respondera interinamente
pela Presidéncia do Circulo, o Oficial das Forcas Armadas hierarquicamente mais antigo,
integrante da Diretoria Executiva.

Art. 46 — Ocorrendo o impedimento definitivo ou reniincia do Presidente, assume o 1° Vice —
Presidente.

§ 1° - No caso do 1° Vice — Presidente estar impedido ou renunciar ao cargo, assume o 2° Vice —
Presidente.

§ 29 - O Presidente que assumir, na forma deste artigo, indicara no Conselho Deliberativo o nome
para o cargo vago de Vice — Presidente, o qual serd submetido & homologac3o daquele colegiado.
§ 39 - No caso de impedimento definitivo ou rendncia de qualquer dos Vice — Presidentes, o
Presidente indicara outro nome ao Conselho Deliberativo para o cargo vago, o qual sera
submetido a homologagdo daquele colegiado.

Art. 47 - Compete a Diretoria Executiva:

a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e demais regulamentos vigentes;
b) zelar pela ordem da administragdo, observar a economia do Circulo e deliberar sobre as
despesas necessarias;

€) organizar e dirigir todos 0s tipos de atividades sociais;

d) elaborar ou alterar o Regimento Interno do Circulo e remeté-lo 3 aprovacdo pelo Conselho
Deliberativo; O™ X

: s ol : Foni - . &
e) baixar as diretrizes que julgar necessdrias a complementacio do Regimento Interno; =

f) admoestar, advertir, suspender e eliminar associados na forma deste Estatuto; 1° SRPJ
g) apreender e anular identidades sociais, bem como convites e outros docum
<
Q/f,BA.Ph@P

condizentes com as normas do Circulo;

h) prestar as informagdes solicitadas pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

i) resolver casos omissos e todos 0s assuntos que interessem a vida administrativa do Circulo;

j) elaborar balancetes mensais e o balango anual do Circulo, bem como os relatdrios que forem

solicitados pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal, disponibilizando-os no sitio eletronico do clube e

publicando o balango anual em um 6rgdo de imprensa local;

k) aceitar convites de outras sociedades congéneres, ou deles declinar, quando julgar

conveniente;

1) admitir e readmitir associados, na forma deste Estatuto;

m) manter em dia os expedientes do Circulo afetos & sua &rea, relatando ao Presidente do

Circulo, quinzenalmente e por escrito, as suas realizagdes;

n) remeter mensalmente ao Conselho Fiscal os balancetes de receitas e despesas e, anualmente o

balanco geral;

0) representar o Circulo, através do Presidente, nas esferas social, administrativa e judicial;

p) licenciar Diretores quando necessario; 2° OFICIO, DISTRIBUIDOR

q) conceder auséncia aos associados, na forma deste Estatiatojro ce Tiios & pociyam
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r) organizar o orcamento anual do Circulo para 0 ano seguinte, submetendo-o a analise e
apreciacdo do Conselho Fiscal até o dia 15 de novembro e a aprovagdo pelo Conselho Deliberativo
até o dia 31 de dezembro de cada ano;

s) expedir diploma de associado Honorario e Benemérito do Circulo, nas condigdes autorizadas
pelo Conselho Deliberativo;

t) propor ao Conselho Deliberativo alteragbes no Estatuto;

u) expedir identidade social, convites e outros documentos necessarios a vida administrativa do
Circulo;

v) disponibilizar em edital, no sitio eletrénico ou em qualquer outro tipo de acesso de carater
publico, os documentos e informacBes relativos & prestacio de contas, dados econdmicos e
financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer
aspectos de gestdo;
X) proceder as corregBes necessarias na documentagdo eventualmente ndo aprovada, de acordg
com 0 que preconiza a letra “d” do Art.33 do presente Estatuto.

Art. 48 - A Diretoria reunir-se-a em sessdo ordinaria, quinzenalmente, e em sessdo extraordinaria
sempre que o Presidente a convocar.

§ 1° - A Diretoria Executiva sé podera funcionar ou tomar resolucBes com a presenca minima de
2/3 dos Diretores nomeados, em primeira convocagdo, ou com qualquer ndmero em segunda
convocagao, meia hora apos.

§ 2° - As decisOes da Diretoria Executiva serdo tomadas sempre pela maioria dos presentes,
reservado ao Presidente o voto de qualidade.

§ 3° - A Diretoria Executiva mandara afixar na sede social, nos 5 (cinco) dias seguintes ao da
Sessdo, cOpia da respectiva ata ou stimula das resolugGes tomadas, quando julgar necessario.
Art. 49 - Compete ao Presidente do Circulo:

a) representar o Circulo ativa e passivamente, nos atos judiciais e extrajudiciais, com f;
de constituir mandatario e designar representante legal; & ' D
b) convocar e presidir as Sessdes da Diretoria Executiva;
c) resolver, “ad referendum” da Diretoria Executiva, qualquer assunto imprevistg
imediata solugdo, em beneficio evidente dos interesses sociais;
d) firmar em nome do Circulo contratos, acordos e convénios;
e) despachar o expediente, assinar com o0 Secretario as Atas das Sessdes da Diretoria Executiva e
a correspondéncia expedida;

f) assinar com o Diretor Financeiro, ou na auséncia deste, com o Vice — Diretor Financeiro,
cheques bancarios, ordens de pagamento, titulos cambiais e quaisquer outros documentos que
importem na responsabilidade financeira do Circulo;

g) autorizar as despesas e retiradas de numerario para atender a vida administrativa e financeira
do Circulo;

h) nomear e dispensar Diretores, Vice — Diretores e Assessores, bem como excluir associados;

i) aceitar associados e dependentes para o quadro social do Circulo;

J) admitir, aplicar sangbes ou demitir funciondrios da Administracdo do Circulo, na forma da
legislacado trabalhista;

k) aplicar as penas de admoestagdes, adverténcias, suspensdo e eliminacdo do Quadro Social aos
associados atingidos por decisdo da Diretoria ou do Conselho Deliberativo;

1) supervisionar os demais servigos e praticar outros atos da administragdo relacionados ao seu
cargo, assinando o que for necessario;

m) propor ao Conselho Deliberativo o valor da verba de representacdo dos integrantes da
Diretoria;

n) firmar convénios com Clubes e Associacdes co-irmas;

0) conceder licenca temporaria aos Vice-Presidentes, quando solicitada.

Paragrafo Unico: O Regimento Interno dispord sobre outras atividades do Presidente e demais
membros da Diretoria Executiva.
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Das Eleigies-Da posse dos Eleitos 1° SRPJ
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Das Eleicbes
Art. 50 - A eleicdo dos membros efetivos e suplentes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, do
Presidente, do 1° e 2° Vice — Presidentes da Diretoria Executiva, serd realizada em Assembleia
Geral Ordinaria, trienalmente, por sufrdgio direto e secreto, pelos sdcios com direito a voto,
obedecidas as disposiges estatutdrias, podendo ser reeleitos uma (nica vez para 0s mesmos
cargos, no caso do Presidente e Vice — Presidentes da Diretoria Executiva.
§ 19 A Assembleia Geral Ordinaria destinada a eleicio é convocada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com publicacao de Edital de
Convocagdo em 0Orgdo de imprensa local no minimo 3 vezes, determinando o local, dia e hora de
sua realizacdo. De acordo com o § 3° do Art. 23, serd sempre instalada na 1° quinzena de agosto
do ano eleitoral.
§ 2° Os associados candidatos a eleicio para a Diretoria e Conselhos deverdo se organizar ém
chapas eleitorais completas, relacionando separadamente os candidatos aos cargos de Presidente,
19 e 29 Vice - Presidentes do Circulo, os quais deverdo assinar um termo de compromisso no qual
conste concordar em participar da chapa.
§ 3 - A organizagdo dessas chapas obedecera, rigorosamente, as disposicBes estatutérias e as
normas reguladoras, tendo prazo de 5(cinco) dias Uteis para interposicdo de recurso junto ao
Conselho Deliberativo, no caso de impugnaggo do direito de participar da eleicdo.
§ 4° - Ndo ha limitagdo para o niimero de chapas.
§ 59 - Os votos, quando da eleigdo, deverdo ser secretos, constarem de cédula de votacdo a ser
depositada em urna inviolavel, imune a fraude, a qual, ao final da votac3o, sera entregue lacrada
a comissdo apuradora.
§ 6° - Os candidatos, seus legitimos prepostos, assim como os meios de comunicagao, terdo total
liberdade de acompanhamento da apuracdo das eleicdes.
§ 7° - Sdo inelegiveis o conjuge e os parentes consanguineos ou afins até o 2°(segundo) grau ou
por adogao dos atuais ocupantes dos cargos eletivos.
Art. 51 - Os candidatos a elei¢do deverdo ainda satisfazer aos seguintes requisitos:
a)  ser associado, no minimo ha dois anos, se candidato aos Conselhos; no minimo, ha cinco
anos, se candidato a Presidéncia; € no minimo hd trés anos, se candidato s Vice-Presidéncias,
computando-se todos os periodos que passou como associado, mesmo que alternados,
observando o disposto na letra “g” do Art. 15. Para os cargos de Presidente, 1° e 2° Vice -
Presidentes da Diretoria Executiva os candidatos devergo, obrigatoriamente, ser Oficiais Generais
ou Oficiais Superiores das Forcas Armadas;
b)  n3o ter sofrido penalidade, exceto admoestacdo verbal, nos Gltimos dois anos;
€)  estar quite com a tesouraria do Circulo.
Paragrafo Unico: os prazos estabelecidos neste artigo serdo contados na data de inscricao da
chapa.
Art. 52 - As chapas eleitorais deverdo ser inscritas pelos interessados no periodo do quinto ao
décimo quinto dia do més de Julho do ano das eleigdes, e no horario das 14:00 as 18:00 horas,
junto a Secretaria do Circulo.
Paragrafo Unico: O Conselho Deliberativo organizara normas reguladoras das eleicdes.

Secdo II
Da Posse dos Eleitos
Art. 53 - Os Conselhos eleitos tomardo posse no Ultimo dia Gtil de agosto, logo apds as eleigdes,
quando entdo elegerdo os seus Presidentes.

Art. 54 - O Presidente e os Vices — Presidente da Diretoria Executiva, eleitos pela Assembleia

Geral, também tomardo posse no dltimo dia (til de agosto, em solenidade festiva perante reunido
conjunta do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.

Capitulo IX
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Secio I
Do Patrimodnio

Art. 55 - O patrimbnio social do Circulo é constituido por todos os bens mdveis, imdveis
semoventes, direitos e titulos que possui ou venha a possuir, por aquisicio ou doaggo.
Paragrafo Unico: Faz parte deste Patrimbnio, a Sede Campestre, localizada no Distrito de
Roseira, Municipio de Colombo, no Estado do Parana.
Art. 56 - O patriménio social do Circulo ndo podera ser negociado, salvo disposto nos paragrafos
a seguir:
§ 1° - Admite-se a venda, alienacdo parcial, hipoteca ou permuta de bens patrimoniais iméveis,
quando, exclusivamente, destinarem-se a aquisicdo ou incorporacio de outros bens iméveis de
valor igual ou superior e desde que prévia e expressamente autorizados pela Assembleia
especialmente convocada para este fim, observadas as restricdes estatutarias.
§ 29 - Os bens moéveis, semoventes, direitos e titulos que o Circulo possua ou venha a pgssuir,
poderdo ser objeto de alienagdo ou permuta por outros bens de igual ou maior valor, e o5 bens
mdveis, considerados inserviveis, poderdo ser objeto de venda efou doacdo as instituicbes de
Caridade devidamente reconhecidas, a critério da Diretoria Executiva.
§ 3° - Em caso de dissolugdo ou liquidagdo do Circulo, uma vez solvido todo o passivo, restituido
ou indenizados os Poderes Publicos dos bens eventualmente por eles concedidos e ainda
condicionados, 0 acervo social sera destinado a uma Instituicio de Caridade de comprovado valor
humanitdrio ou ao Ministério do Exército, a juizo da Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para este fim, observado o disposto no Art. 25.

Secao II

Das Receitas e Despesas

Art. 57 - A receita do Circulo € constituida pela totalidade das quantias recebidas e provenientes
de:
a) joias, taxas de manutengdo, taxas e multas;
b) locacBes e arrendamentos das dependéncias e instalagBes sociais e esportivas;
c) estabulagbes de animais pertencentes aos associados do Circulo;

d) indenizacdes diversas; & “““”%,%
e) ensino de atividades culturais, artisticas, educacionais e esportivas;

f) prestacdo de servigos aos associados; 1° SRPJ
g) doagdes e outras rendas eventuais; o .
h) estacionamento de veiculos; Lrrss . ot

i) recursos oriundos de Orgdos Pliblicos;

)] receitas oriundas de operacgdes financeiras.

Art. 58 - A despesa do Circulo é constituida:

a) pelo pagamento de salarios, encargos, gratificagbes e indenizacBes previstas em lei, aos seus

empregados;

b) pelo pagamento de prestagbes de servigos eventuais por terceiros;

c) pelo pagamento de impostos e taxas estabelecidas por Lei:

d) pelos gastos nas festividades sociais, solenidades, exposicBes, manifestagbes artistico -

culturais, diversdes e competigdes esportivas;

e) pela execugdo de planos de obras, aprovados;

f) pelas reparagbes, ampliagdes ou melhorias do patrimdnio social;

g) pelas despesas com o funcionamento das diretorias e suas divisdes;

h) pela compra de bens que a Diretoria Executiva, através de seu Presidente, julgar necessaria

efetivar, objetivando o bem estar e o conforto dos associados;

i) pela aquisicdo de material de expediente, de limpeza e diversos;

j) pelas verbas de representacdo oficial do Circulo;

k) pelas despesas oriundas de operagdes financeiras.

Paragrafo Unico: Trés meses antes da eleicio e no periodo entre a eleicdo e a posse dos

eleitos, a Diretoria Executiva ndo poderd realizar nenhuma despesa extraordindria, nem assinar
2° OFICIO, DISTRIRUINDOR e
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- . contratos de despesas futuras, ressalvadas apenas as despesas administrativas, de manutencao e
pagamento de funcionarios.

Art. 58A — O Circulo deverd manter a escrituragdo completa de suas receitas e despesas em
livros revestidos das formalidades legais e conserva-los em boa ordem pelo prazo minimo de
5(cinco) anos, contados da data de emissdao dos documentos que comprovem as origens das
receitas e despesas, bem como de quaisquer outros atos ou operacdes que venham a modificar
sua situacao patrimonial.

§1° - O Circulo devera apresentar anualmente a Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica
de acordo com as normas emanadas da Secretaria da Receita Federal do Brasil.

§20° - O Circulo ndo devera apresentar superavit em suas contas, no en = isso aconteca
em determinado exercicio o seu resultado deverd ser, integralmente, géstinado ‘a&panutengdo e
ao desenvolvimento dos seus objetivos sociais.
Capitulo X 1° SRPJ
Das Disposicoes Gerais
Art. 59 - O Circulo adotard como data do seu aniversario o dia 26le, s ¥hbro € o ano
referencial de idade 1934, em homenagem a fundagdo do Circulo Militar de™CuFitiba e o festejara,

anualmente, na 1@ quinzena de setembro.
Art. 60 - A Diretoria do Circulo podera’ ceder, mediante pagamento de taxa, a ser fixada, as
dependencsas da sociedade para reunides familiares promovidas por um ou mais associados.
Paragrafo Unico: A Diretoria Executiva também podera ceder as dependéncias do Circulo para
as atividades estranhas a Sociedade, mediante taxas a serem fixadas, respeitados os direitos dos
associados.
Art. 61 - Os méveis, utensilios e objetos pertencentes ao Circulo poderdo ser cedidos por
empréstimo ou locagdo, a critério da Diretoria Executiva.
Art. 62 - A sede social e a sede campestre serdo mantidas abertas e a disposicdo dos socios, nos
horarios e sob as condigGes estabelecidas pela Diretoria Executiva.
Art. 63 - Fica, nesta data, criado o “Certificado de Sécio do Circulo” o qual declarara ao associado
a sua condicdo de associado e a categoria que pertence.
Art. 64 - O presente Estatuto poderd ser modificado no todo ou em parte de acordo com as
necessidades do Circulo, cabendo a Diretoria Executiva, propor as alteractes e submeté-las ao
debate e posterior aprovacdo do Conselho Deliberativo, que levara a proposta a deliberacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, respeitado o constante
do Art. 25 e seu paragrafo (inico.
Art. 65 - Os Oficiais das Forcas Armadas e das Policiais Militares em transito, férias ou servigo,
bem como os seus dependentes terdo frequéncia ao Circulo durante as suas permanéncias em
Curitiba, mediante solicitagdo a Secretaria e pagamento de uma taxa se o periodo for superior a
30 dias.
Art. 66 - Os alunos das Escolas de Formagdo de Oficiais das Forcas Armadas e das Policias
Militares em transito, férias ou a servico, terdo frequéncia ao Circulo durante suas permanéncias
em Curitiba, mediante solicitacdo a Secretaria.
Art. 67 - O Circulo Militar do Parana ndo se responsabilizarda por furto ou roubo de veiculos,
cadastrados ou ndo, por danos a veiculos estacionados no interior do clube, bem como por
objetos, acessorios, ou valores deixados no interior dos veiculos.
Capitulo XI

Das Disposigdes Transitérias
Art. 68 - Caberd a Diretoria Executiva dentro de 180 dias, contados da aprovacdo deste Estatuto,
elaborar o Regimento Interno, adaptando-o as novas disposicBes, aqui contidas, passando, ap6s
aprovado pelo Conselho Deliberativo a fazer parte integrante deste Estatuto.
Art. 69 - Os (as) filhos (as), os enteados (as) e os tutelados (as) de associados que foram
excluidos do quadro social por limite de idade, nos 5 (cinco) anos anteriores a data de vigéncia
deste estatuto e que se enquadram nas condigbes atuais, poderdo retornar como dependentes,
desde que seus responsdveis tenham permanecido no quadro associativo neste periodo,
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ininterruptamente, requeiram o retorno e assumam a responsabilidade, no prazo maximo de 12
(doze) meses apds a entrada em vigor destas normas.

Art. 70 - Os associados que ingressaram no Circulo até 31 de Dezembro de 2005, poderdo
solicitar remissdo, com requerimento a Diretoria Executiva, se cumprirem as regras de transigao =
abaixo e ja tiverem completado 70 (setenta) anos de idade:

Paragrafo Unico:- Os associados que completaram de:

a) 34 anos e 01 dia de contribuigdo até 35 anos no dia 31/12/2005 poderdo ser remigos com
35 anos de contribuigdo;

b) de 32 + 01 dia até 34 anos de contribuicdo poderdo ser remidos com 36 anos de
contribuigdo;

c) de 30 + 01 dia até 32 anos de contribuicdo poderdo ser remidos com 37 anos de
contribuicdo;

d) de 28 + 01 dia até 30 anos de contribuicdo poderdo ser remidos com 38 anos de
contribuigao;

e) de 26 + 01 dia até 28 anos de contribuicdo poderdo ser remidos com 39 anos de
contribuicdo;

) de 24 + 01 dia até 26 anos de contribuicdo poderdo ser remidos com 40 anos de
contribuicao;

g) de 22 + 01 dia até 24 anos de contribuicdo poderdo ser remidos com 41 anos de
contribui¢ao;

h) de 20 + 01 dia até 22 anos de contribuicdo poderdo ser remidos com 42 anos de
contribuigao;

i) de 18 + 01 dia até 20 anos de contribuicdo poderdo ser remidos com 43 anos de
contribuicdo;

)} de 16 + 01 dia até 18 anos de contribuigdo poderdo ser remidos com 44 anos de
contribuicao;

k) de 01 dia até 16 anos de contribuicdo poderao ser remidos com 45 anos de contribuigdo.

Capitulo XII
Das Disposicoes Finais
Art. 71 Ficam revogadas todas as disposicdes contidas em Estatutos anteriores que contrariem o
presente Estatuto.
Art. 72 - O presente Estatuto foi aprovado pela Diretoria Executiva em 19/09/2018, pelo
Conselho Deliberativo em 25/09/2018, e finalmente pela Assembleia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para esse fim, no dia 16/10/2018 e entrara em vigor a partir de

17/10/2018, ficando revogadas todas as disposi¢bes em contrario. S Py
Sala da Assembleia Geral Extraordindria, em 16/10/2018.
1° SRPJ
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